FECHA DE SOLICITU 4 MARZO 2025 ¢YA SEENCUENTRA INSCRITO EN EL BANCO DE PROVEEDORES? Si No X

COORD. ADMINISTRATIVA - PROYECTOS

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
CODIGO BPIN DEL PROYECTO: ‘ ; - B - :
Siaplica

|

‘ INFORMACION IMPORTANTE A TENER EN CUENTA:

2021000100158

- SE DEBE ENTREGAR CHECKLIST DE DOCUMENTOS LEGALES DILIGENCIADO (CL-014) CUANDO SE ENTREGUE ESTE FORMATO.
- ESTE FORMATO SE DEBE UTIL IZAR PARA UNA SOLO PARA CONTRATISTA PERSONA NATURAL (TALENTO HUMANO DEL PROYECTO O DE UP HOLDING INTERNO).

1. INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE PERSONA NATURAL: OSCAR EDUARDO MORALES GONZALEZ | NUMERO PERSONAL DE CONTACTO: 3154945906
TIPO DE IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1098744612 i
LUGAR DE EXPEDICION DOCUMENTO DE : " - : . ] ) ]
IDENTIFICACION: : BUCARAMANGA SANTANDER i CORREO ELECTRONICO PERSONAL: : 0skr2399@hotmail.com

DIRECCION DE DOMICILIO:

(PARANOTIFICACION WDICIAL) £ CL787 108 0347 204 ED BALCONES DE SANTASOBRRMADONADS

2. INFORMACION DEL SUPERVISOR DE CONTRATO

NOMBRE COMPETO: LAURA FERNANDA ASCENCIO TOVAR

TIPO DE IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1049618744
LUGAR DE EXPEDICION DEL DOCUMENTO DE ) :

IDENTIFICACION: Tunja g

3. INFORMACION DEL CONTRATO U ORDEN DE SERVICIOS

INFORMACION IMPORTANTE A TENER EN CUENTA:

- En esta seccion se debera diligenciar el campo "CANTIDAD DE DIAS REQUERIDOS" solo en los casos en que el iempo de contratacion tengo uno de los periodos de ejecucion mejor a 1 mes (Ejemplo: Tiempo de contratacion requerido 3 meses y 6 dias) si el
periodo de contratacion es de cierta cantidad de meses cerrado diligenciar NO APLICA.

- Solicitar minimo con 2 dias habiles de

ticipacion el to, para que los profesit p de realizar la tacion tengan un tiempo adecuado para realizar la contratacion.

. CONTRATAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION UN BACHILLER PARA EJERCER ACTIVIDADES EN EL AREA DE PRODUCCION DE LA EMPRESA VITASUA SALUDABLE SAS (DARLING CIFUEENTES)

Ca ORI { CONVENIO No. 05 EN EL MARCO DEL PROYECTO COFINANCIADO CENTRO ORIENTE

CANTIDAD DE MESES REQUERIDO: 4 CANTIDAD DE DiAS REQUERIDO: 6

FECHA DEIINICIO: 10 MARZO FECHA DE FINALIZACION: 14 JuLlo 2025
TIPO DE RUBRO: ¢Cual? | VALOR TOTAL A CONTRATAR: : 4.906. 000

4. FORMA DE PAGO

Se debe esgeaf' car el numero de pagos, valor de cada pago y si /as pagos seran contra entregables o de Venc/das ofr

El valor total del presente contrato es la suma de CUATRO MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL PESOS M/CTE ($4.906.000). La forma de pago del contrato sera asi UP HOLDING SAS",
cinco (5) pagos por valor de NOVECIENTOS OCHENTAYY UN MIL PESOS MCTE (981.200) cada una.

PAGO 1: Un primer pago por un valor de NOVECIENTOS OCHENTAY UN MIL PESOS MCTE (981.200) correspondiente al avance de la actividad O2 A4 "Acompafiamiento del jefe de produccion en la estandarizacién del proceso de producién y capacitacion de los
empleados en el mismo." -Capacitar a los empleados a cargo en el nuevo proceso de estandarizacion y acompafiarlos en su implementacion, Previo a la presentacion del entregable: (i) Informe mensual durante la ejecucion, con listados de asistencias y
evidencias fotograficas, junto a la presentacion del FT-034 Informe de actividades y supervision de contrato y acreditar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes Parafiscales cuando aplique.

PAGO 2: Un Segundo pago por un valor de NOVECIENTOS OCHENTAYY UN MIL PESOS MCTE (981.200) correspondiente al avance de la actividad 02 A4 "Acompafiamiento del jefe de produccion en la estandarizacion del proceso de producion y capacitacion de los
empleados en el mismo." Capacitar a los empleados en la disposicion del nuevo empaque, su manipulacion y manejo.-Previo a la presentacion del entregable: (ii) Informe final aprobado por el empresario con listados de asistencias y evidencias fotograficas, junto
ala presentacion del FT-034 Informe de actividades y supervision de contrato y acreditar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes Parafiscales cuando aplique.

PAGO 3: Un tercer pago NOVECIENTOS OCHENTA'Y UN MIL PESOS MCTE (981.200) correspondiente al avance de la actividad 02 A4 "Acompafiamiento del jefe de produccion en la estandarizacion del proceso de producion y capacitacion de los empleados en el
mismo."- Acompafiar al ingeniero industrial en el proceso de estandarizacion, desde la recoleccion de la fruta hasta el empaque, Previo a la presentacion del entregable: (iii) Informe mensual durante la ejecucién, evidencias fotograficas y apoyo en la contruccion
del flujograma de los procesos de produccion suminsitrada por el jefe de area, junto a la presentacion del FT-034 Informe de actividades y supervision de contrato y acreditar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes Parafiscales cuando aplique.

PAGO 4: Un cuarto pago NOVECIENTOS OCHENTAY UN MIL PESOS MCTE (981.200) correspondiente al avance de la actividad O2 A4 "Acompafiamiento del jefe de produccion en la estandarizacién del proceso de producién y capacitacion de los empleados en el
mismo."- Acompafiar al ingeniero industrial en el proceso de estandarizacion, desde la recoleccion de la fruta hasta el empaque Previo a la presentacion del entregable: (iv) Informe mensual durante la ejecucion, evidencias fotograficas y apoyo en la contruccion del
flujograma de los procesos de produccion suminsitrada por el jefe de area, junto a la presentacion del FT-034 Informe de actividades y supervision de contrato y acreditar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes Parafiscales cuando aplique.

PAGO 5: Un quinto y ultimo pago NOVECIENTOS OCHENTA'Y UN MIL PESOS MCTE (981.200) correspondiente a la ejecucion de la actividad O2 A4 "Acompafiamiento del jefe de produccion en la estandarizacion del proceso de producion y capacitacion de los

empleados en el mismo."- Acompafiar al ingeniero industrial en el proceso de estandarizacion, desde la recoleccion de la fruta hasta el empaque Previo a la presentacion del entregable: (v) Informe final con evidencias fotograficas y flujograma de los procesos de
produccién suminsitrada por el jefe de area, junto a la presentacion del FT-034 Informe de actividades y supervision de contrato y acreditar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social y aportes Parafiscales cuando aplique.

5. INFORMACION DE ACTIVIDADES DE CONTRATACION

OBLIGACIONES DEL DOCUMENTO CONTRACTUAL ENTREGABLES:
- FT-034_Informe de actividades y supervision de contrato, diligenciado con las actividades que realizé para cada hito
1 Presentar informes de ejecucion de actividades para el pago. de pago, firmado por el empresano el supervisor de contrato y el contratista (con sus respectivos soportes como
listados de asist 9 graficos).
2 Ejecutar las actividades del contrato bajo las orientaciones técnicas de UP HOLDING SAS. Entregables especificados en las casillas no:
3 Las demas actividades que le sean solicitadas de acuerdo con el objeto contractual. 3 Entregables alineados a las actividades solicitadas de acuerdo con el objeto contractual.

Documento PDF de las planillas de pago de los aportes parafiscales, cuando aplique acorde a la normatividad

4 Encontrarse al dia en el pago de los aportes parafiscales durante la ejecucion del contrato. 4 X . .
colombiana vigente aplicable.

02 A4 "Acompariamiento del jefe de produccion en la estandarizacion del proceso de producion y capacitacion de los
5 empleados en el mismo." -Capacitar a los empleados a cargo en el nuevo proceso de estandarizacion y acompaarlos 5 Informe mensual durante la ejecucion, con listados de asistencias y evidencias fotograficas
en suimplementacion

02 A4 "Acompaiiamiento del jefe de produccion en la estandarizacion del proceso de producion y capacitaciol
6 ide Ios empleados en e\ mismo." - Capacitar a los empleados en la disposicion del nuevo empagque, su Informe mensual durante la ejecucion, con listados de asistencias y evidencias fotograficas

02 A4 "Acompafiamiento deljefe de produccion en la estandarizacion del proceso de producion y capacitacion de los
7 empleados en el mismo."- Acompafiar al ingeniero industrial en el proceso de estandarizacion, desde la recoleccion de 7
la fruta hasta el empaque.

Informe mensual durante la ejecucion, evidencias fotograficas y flujograma de los procesos de produccion suminsitrada
por el jefe de area




