U p contacto@upholding.co

’ Cl. 24 #32-08
focused onyourresultsg 57] 2186296

ACTA 01 DE 2022- COMITE ASESOR

Siendo el dia 05 de octubre de 2022, reunidos los miembros del Comité Asesor, LAURA VIVIANA
VASQUEZ CRUZ, Profesional juridico del proyecto, en calidad de Evaluador Juridico(a) CAMILO
ANDRES RIVEROS LESMES, Gerente de proyecto, JAVIER FERNANDO VARON CAMARGO,
Dinamizador del proyecto en calidad de evaluador Técnico, VERONICA YALILA BRITTO MORALES,
Coordinador administrativo en calidad de evaluador Financiero, proceden a suscribir el Acta de
Evaluacion de las propuestas presentadas para el concurso cerrado de Menor cuantia.

OBJETO:* “‘PRESTACION SERVICIOS DE FORMACION Y ACTIVIDADES LOGISTICAS A TODO COSTO
PARA LA SOCIALIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS DENOMINADOS CAMPUS VIVENCIALES Y
TALLERES DE SENSIBILIZACION DE ENTRONO GAMIFICADO EN CADA UNO DE LOS 12 MUNICIPIOS
BENEFICIADOS POR EL PROYECTO “‘FORTALECIMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES QUE IMPLEMENTEN LA JORNADA UNICA MEDIANTE LA APROPIACION SOCIAL DEL
CONOCIMIENTO PARA DESARROLLAR CAPACIDADES Y HABILIDADES EN CTElI EN EL
DEPARTAMENTO DE HUILA, BPIN 2021000100235.

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS ASPECTOS JURIDICOS, TECNICOS, FINANCIEROS Y
ECONOMICOS:

Se procede a evaluar las propuestas presentadas de acuerdo con lo establecido en los estudios previos de
necesidad y conveniencia.

1.0 ASPECTOS JURIDICOS:

APRENDIZAJE INTERACTIVO SAS 830.070.095-1 326

$1.090.667.911

CUMPLE, NO SUPERA EL PREPUESTO OFICIAL

Se procede a evaluar la propuesta presentada de acuerdo con lo establecido en los Pliegos de Condiciones
Definitivos en el proceso contractual:
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1 | Carta de presentacion de la propuesta
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2-3, Se allega carta de
la presentacion de la
oferta econémica

2 | Certificado de Existencia y Representacion Legal

7-15, se allega
certificado de existencia
y representacion Legal.

3 |Acta de autorizacion o junta de socios

No Aplica

temporal.

4 | Documento que acredite la constitucion de consorcio o Unién

No Aplica

5 Antecedentes disciplinarios

Folio 31, se alllega
antecedentes
disciplinarios del
representante  legal
Fabian Ricardo Caro
Aponte .

6 Antecedentes Fiscales.

33-34, Se allega el
certificado de
antecedentes fiscales
del  representante
legal Fabian Ricardo
Caro Aponte y de la
empresa Aprendizaje
Interactive SAS

7 Antecedentes Judiciales

36, Se allega el

certificado de
antecedentes
Judiciales del

representante  legal
Fabian Ricardo Caro

Aponte
8 38, medidas correctivas
Certificado de Medidas Correctivas y de contravenciones de Policia de Fabian Ricardo Caro
Aponte
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Folio 5, se allega
09 | Documento de identidad X cedula de ciudadania
de Fabian Ricardo
Caro Aponte

24-28, se allega el
certificado de
aportes a
X seguridad  social
10 | Certificado de parafiscales y aportes a seguridad solicitado en el
pliego de
condiciones, y
acredita el pago de
aportes seguridad
social de la
empresa.

Folio 40-43, se
allego el RUT del
11 R.U.T. X oferente
aprendizaje
Interactivo SAS

315-316, se allega
formato

12 | Compromiso Anticorrupcion anticorrupcion
debidamente
fimado por el
representante legal.

Certificado en Original de Inscripcion y calificaciéon en el 46-76, se allega RUP
13 | REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP, expedido por la X de la  empresa
Cémara de Comercio, con una vigencia maxima de un (01) Aprendizaje Interactivo
meses contados a partir del cierre del proceso. SAS, de fecha 04 de

octubre de 2022,
14 | Garantia de Seriedad de la Oferta N° 25-44-101172158, X 19-22, se allega poliza
SEGUROS DEL ESTADO S,A. de garantia de seriedad

de la oferta.
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VERIFICACION POLIZA DE GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

& G )] (3 https:;//consul liza.sequrosdel do.com/consultapoliza/ A {5 o= \g’
| SEGUROS -
|ESTADO

Datos de la poliza
Estado: Vigente
Numero de pdliza: 25-44-101172158 Numero de anexo: 0
Fecha de expedicion: martes, 4 de octubre de 2022 Ramo: CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
Asegurado: UP HOLDING SAS Tomador: APRENDIZAJE INTERACTIVO SAS
Inicio de vigencia: martes, 4 de octubre de 2022 Fin vigencia: lunes, 16 de enero de 2023
Valor total asegurado: $109.076.791

Para mayor informacion y validacion final de su consulta puede:

« Comunicarse en Bogota con las lineas:
Pélizas ramo Automoéviles: (601) 218 6977 ext 311

Pdlizas ramos Generales: (601) 218 6977 ext 522 - Email: verificacion. polizas.todori i delestado.com

L S P SO OV Y s S N T SO S TR R,

Tomador: APRENDIZAJE INTERACTIVO SAS

Asegurado: UP HOLDING SAS
Beneficiario:

UP HOLDING SAS
Compaiiia Aseguradora: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha de Expedicion: 04/10/2022

Fecha de Inicio de Vigencia: 04/10/2022
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SERIEDAD DE LA 04/10/2022 16/01/2023 $109.076.791
OFERTA

CLASIFICACION UNSPSC.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

servicios
86101700 capacitacion B0 37 10 | Smctos i amcITCIAs wCIons 30 - C | CUMPLE
vocacional no - Folio 57
cientifica
Servicios de
86132000 educacion AL CUMPLE
capacitacion en Folio 57
administracién.

OBSERVACIONES: El oferente CUMPLE con los requisitos habilitantes juridicos para continuar con el proceso
de contratacion,
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2.0 ASPECTO TECNICOS:

2.1. DOCUMENTOS DE PLANEACION

El proponente debera presentar una EDT (Esquema de Desglose de Trabajo) y un cronograma de las
actividades por cada una de las etapas, paquetes de trabajo o fases que se planteen en la metodologia
para desarrollar las actividades. Este debera involucrar todas y cada una de las actividades y debera
ajustarse al plazo fijado para la ejecucion escrito en el presente documento.

OBSERVACIONES: EI EDT que se presenta, es la tabla de las actividades que se van a realizar y que hacen
parte de los pliegos de contratacién, pero no se hace un desglose del plan de trabajo para cumplir esas
actividades (Folio 237) de la propuesta técnica y econdmica , en cuanto al cronograma de acuerdo con lo que
obra en el (Folio 249), por ello se concede el termino de 01 dia habil para subsanar parcialmente la observacion.

DESCRIPCIO | ESPECIFICAC | JUSTIFICACI | Actividad UNIDADDE | CANTIDAD
NDELA IGN TECNICA | ON MEDIDA
ACTIVIDAD
Campus Ver desglose | Estas OBO2AC06 | Eventos 12
vivenciales | de actividades
de socializacion | estaran
experiencias dirigidas a
cientificas las
Olimpiadas comunidade
s del
departament
o, ademas
asistiran
personas de
Carrera 46 # 22 b 20 Oficina 206 Salitre Office Torre Empresarial
Tel: 3471699 www.aprendizajeinteractivo.com.co
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del proyecto
Talier Usoy | Nimero de Para el OB2AC03 Docentes 183
provecho del | personas correcto uso Beneficiados
entorno beneficiadas | y
gamificado. | "183 aprovechami
Profesores docentes de | entode las
las 61 diferentes
instituciones | funcionalida
educativas des que
delas4 presenta el
subregiones | entorno
Duracién gamificado
Carrera 46 # 22 b 20 Oficina 206 Salitre Office Torre Empresarial
Tel:3471699 - www.aprendizajeinteractivo.com.co
Taller de Numero de | Plantear OB2AC05 PADRES 800
Usoy personas diferentes BENEFICIAD
provecho del | beneficiadas | soluciones 0s
entorno "800 padres | con respecto
gamificado. | delas 61 alas
Padres instituciones | necesidades
educativas identificadas
delas4 en los
subregiones | talleres
Duracion: 08 | anteriormen
horas- 08 te
sesiones de | desarrollado

25 personas
cada uno por
subregidn
para cubrir
las 200
personas por
subregiony
enlas4
subregiones

S

Carrera 46 # 22 b 20 Oficina 206 Salitre Office Torre Empresarial

Tel.: 3471699 -

www.upholding.co
e

www.aprendizajeinteractivo.com.co




£
o

g

SEMANA 3| &
SEMANA

@
SEMANA 3/
EMANA

SEMANA 3| =
SEMANA 4

ISEMANA 3| w

yiteract

|
|

SEMANA 2|2
SEMANA 1
SEMANA 22
SEMANA 3|00
SEMANA 4|
SEMANA 1
SEMANA 2|2
SEMANA 4]
SEMANA 1
SEMANA 2,
SEMANA 1
SEMANA 2|z
SEMANA 3|
SEMANA 4
SEMANA 1
SEMANA 2|2
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Tarea Actividades
|dentificar el #
tabletas por I.E.
beneficiaria y
nombres de las
instituciones
educativas
Creacién de 61
instancias de
Moodle (para
conexién a las
APK)
Cronograma de
trabajo para |
visitas a las LE.
por municipio
Cartas a los
rectores de cada
I.E.con la
programacién
paralela al
cronograma y
aseguramiento
de fechas
Desarrollo del
manual de
cargue del APK
(Metodologia,
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Alistamiento
tecnolégico del
Entorno
gamificado
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recursos y
recomendacion
as para la |
instalacion)
Ejecucién del
cronograma de
cargue de la
totalidad de las
tabletas,
garantizando el
cargue
completo del
APK en cada
tableta.
Informe del
proceso
completado al
100%
Cronograma de
visitas al campus
por grupo de
estudiantes y/o
institucion
educativa
Realizacion y
envio de Cartas
a los rectores y
directivos
docentes de las
61 instituciones
educativas para
presentary
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concertar el
cronogramay
logistica del
desarrollo,
acceso tabletas
y visitas de los
campus
vivenciales.
Selecciona la
sede la
institucién
educativa
(cuando existan
mas de una por
municipio).
Entidades
territoriales

Reunién con
rectoresy
directivos
docentes para
concertar la
Informacion
enviada en la
carta.

Seleccién de
estudiantes
{monitores por
cada estacion)
de grados 102y
112 de las
Tsmnncnoaom
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2.2.HOJAS DE VIDA ESPECIFICAS DEL PROYECTO

El proponente debera presentar un organigrama de las actividades donde se ubique con precision la
planta de personal que va a participar en las actividades y la linea de mando entre personal que
desarrollan las actividades. Ademas, deberéa presentar una relacion de los perfiles profesionales como
se presenta a continuacion:

Orientador en Profesional en  areas FOLIO 261

Estrategias relacionadas  con la 02 FOLIO 284

Didacticas e Pedagogia, la Didactica, la CUMPLE
Instruccional Educacion o afines, con

minimo  (2) afios de
experiencia certificada.

Coordinador de | Profesional en areas FOLIO 295

Eventos relacionadas con 02 FOLIO 309

(Presentar Marketing, relaciones CUMPLE
minimo 2 Hojas | publicas, ingenieria,

de Vida) logistica o afines, con

minimo (2) afios de
experiencia certificada.

www.upholding.co
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FT-039
I “ ' VERSION: 000
VERIFICACION HOJA DE VIDA PERFIL SELECCIONADO
o n FECHA: 20.12.2021
focused on your results
Nombre del Contratista: NADIA CHACON
Fomacien académica:  (Tiulo obtenido) |LICENCIATURA EN MATEMATICAS m“g& UNIVERSIDAD PEDAGOGICA ¢ 1 e abtencisn del ttulo - 19/1212007
Feha de terminacion de Materias: (Cuando Fecha de Expedicidn de la
laplique) Tarjeta o Matricula
Posgrado: (Titulo de especializacion, maestria o nstitucion: Fecha de obtencién de titclo -
\doctorado)
Posgrado: (Titulo de especializacion, maestria o nsttucién Focha de obtencidn de tiulo -
\doctorado)
acreditada la iencia suficiente para que el contratista cumpla con el perfil requerido y que pueda acreditar a través de o
Fecha de Tiempo especifico de la experiencia relacionada con
Firma o entidad Fecha de inicio L el objeto del contrato Perfil CARGO Observaciones
terminacion
Especifica Aiios Meses Dias
L eses
VISION SOCIAL 15-ene-19 I-dic-19 X 0 1 16 ASESORA PEDAGOGICA
TELEFONICA LEARNIG SERVICES COLOMBIA 22-may-18 14-dic-18 X 0 6 2 [ASESORA PEDAGOGICA
UNION TEMPORAL QUALIFICAR ene-td 014 X o ’ 0 [J|FORMACION DE TUTORES, DESARROLLO DENESTRATEGIA DE DESARROLLO
PROFESIONAL
COLEGIO JORDAN DE SAJONIA 26-jul-11 15-dic-12 X 4 9 DOCENTE S
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
Aiios Meses Dias
TIEMPO TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA RELACIONADA 3 5 6
CON EL OBJETO DEL CONTRATO
IOBSERVACIONES: El profesional NADIA CHACON cumple con el perfil requerido para el cargo Orientador en Estrategias
Didacticas e Instruccional : Profesional en areas relacionadas con
lla Pedagogia, la Didactica, la Educacion o afines, con minimo (2)
Cumple el perfil requerido: Sl X NO

www.upholding.co
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FT-039
P : / VERSION: 000
@ P VERIFICACION HOJA DE VIDA PERFIL SELECCIONADO
o n FECHA: 20-12. 2021
focused on your results
Nombre del Contratista: Estefania Cortés Vera
Formacidn académica: ~ (Titulo obtenido) Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Institucion Umv'ersldad Disttal Francisco Fecha de obtencion del titulo: 29/09/2017
Humanidades y Lengua Castellana José de Caldas
Feha de teminacion de Materas: (Cuando Fecha de Expedicion de la Tarjeta o Matricula:
aplique)
Posgrado (Tulo de especialzacion, maestia o Maestria en Lingiiistica Institucion Instituto Caro y Cuenvo Fecha de obtencidn de titulo:
doctorado)
Posgrado: (Titulo de especializacion, maestria o nstitucion Fecha de obtencién de titulo -
doctorado)
ia acreditada ione i la iencia suficiente para que el contratista cumpla con el perfil requerido y que pueda acreditar a través de certificaci les o laborales):
Fecha de Tiempo especifico de la ienci i con
Firma o entidad Fecha de inicio terminacié el objeto del contrato Perfil CARGO Observaciones
lerminacion
Especifica Aiios Meses Dias
Cargo: Tutora de diplomados virtuales Funciones realizadas:
Instituto Caro y Cueno 1abr20 30n0v21 4 7 2 PROFESIONAL Retmahmen(gcmn y Fahﬁcacmn de prayecta§ y co-mentarios de las actlwdadesvclie dos
diplomados virtua-les: Lenguas y culturas indigenas del Amazonas y Argu-mentacion para
la Ciudadania
Corporacion desarrollo social elite 16-ago-21 T-nov-21 X 0 2 2 PROFESIONAL Tutor diplomado en lenguas nativas de Colombia
Cargo Asesuvs pedagdgica Funciones realizadas:
P: on en la on de P: tex-to escolar dirigido al fortalecimiento
de habilidades comunicativas.-Capacitacién a docentes del rea de lengua castellana
Didéctica y Matematicas 1-sep-17 1-jul-19 X 1 10 0 PROFESIONAL  |acerca del uso de textos escolares, y la aplicacion de ejercicios de aula complementarios -
Conslmcclon de preguntas tipo ICFES a partir de la obsevacion de documentos
a i de grado undécimo durante su preparacion
para la Prueba de Estado en el drea de Lectura critica
Aprendizaje interactivo 1-ago-18 30-ago-21 X 3 0 29 PROFESIONAL  Asesora tecnica de innovacion
X 0 0 0
Aiios Meses Dias
TIEMPO TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA RELACIONADA 5 1 2
CON EL OBJETO DEL CONTRATO
(OBSERVACIONES: El profesional Estefania Cortés Vera cumple con el perfil requerido para el cargo Orientador
en Estrategias Didacticas e Instruccional : Profesional en areas relacionadas con
la Pedagogia, la Didactica, la Educacion o afines, con minimo (2) Cumple el perfil requerido: Sl X NO
aiios de experiencia certificada.
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- FT-039

P/
holdi ng ,

focused on yaur results VERIFICACION HOJA DE VIDA PERFIL SELECCIONADO FECHA: 2042, 201

Nombre del Contratista: ANDRES ALBERTO BAUTISTA OSORIO
Formacion académica: ~ (Titulo obtenido) IADMINISTRADOR DE EMPRESAS Institucion:  |poliitecnico gran colombiano  |Fecha de obtencin del titulo: 2/12/11
Feha determinacion de Materias: (Cuando Fecha de Expedicion de la Tarjeta 0 Matricula:
aplique)
Posgrado: Tiulo de especialzaciin, maesta o Institucion: Fecha de obtencidn de titulo:
doctorado)
Posgrado: (Titulo de especializacion, maestria o nsttucién Focha de obtencién de tiulo -
doctorado)
Experiencia acreditada (Relacione inicamente la experiencia suficiente para que el contratista cumpla con el perfil requerido y que pueda acreditar a través de certificaciones contractuales o laborales):
Fecha de Tiempo especifico de la experiencia relacionada con
Firma o entidad Fecha de inicio L el objeto del contrato Perfil CARGO Observaciones
terminacion
Especifica Aiios Meses Dias

Aprendizaje interactivo 6-eb-18 30ct-22 X 4 7 2 PROFESIONAL  |COORDINADOR DE EVENTOS
Ediciones SM 28-ago-18 21-dic-18 X 0 3 23 PROFESIONAL  (DIAGRAMADOR

0 0 0 ASISTENCIAL

0 0 0

0 0 0

Aiios Meses Dias
TIEMPO TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA RELACIONADA 4 1 2
CON EL OBJETO DEL CONTRATO
OBSERVACIONES: El profesional ANDRES Butista con el perfil requerido para el cargoCoordinador
de Eventos Profesional en areas relacionadas con Marketing, relaci publicas, ingenieria, logistica
o afines, con minimo (2) afios de experiencia Cumple el perfil requerido: Sl X NO
certificada.
~

Elaborado por:
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Universidad Politécnico Gran Colombiano

MINISTERIO DE EDUCACION

NACIONAL

MODULO DE CONSULTA DE PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR

SNIES ~

Codgo SNIES del programa

Nomore del programa

Estado

Reconocimiento

Informacion de la IES

Nompre Instiucion POLITECNICO GRANCOLOMEIANO
Codgo IES Padre 2725

Codgo IES 2725

Informacion del programa

Nombre del programa ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Codigo SNIES del programa 1893

Estado o= programa AZthO

Reconocimiento del Miisterio Regsiro calitcado

Resolucion 02 3probacion No. 14499

Fecha o2 resolucion 1601072013

Fecha o2 glecutona 31102013

Vigencia (Afios) &S

www.upholding.co
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ey N

SNIES

bl Ehecacin Stpstor
NNvel acacemico Pregrado

Modaldad Presencia

NNvel de formacien Universitario

NOMEND de créditos 11

;Cuanto ura el programa? 8- Semestral

Thio otorgado ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
Departamento de oferta gl programa Bogoia D.C.

Muricipio de oferta del programa Bogots, D.C.

Costo de matricula par estuclantss NUEVOSs 4352000

Se offece por cicios propedeuticos? s

G303 guno e hooen s de eS| ooy

Programa en convenio No

ClasiNicacion Infsmacional Normaltzada de Educacion - CINE F 2013 AC

Campo amplo Administracion de Emoresas y Deracho
Campo especitco Educacion comercial y administracion
Campo detalado Gestion y administracien

Nocieo Basico del Conocimisnto

Area de conocimiento Economia, administracion, contaourta y tnes
NOcie0 Basico del Conocimiento - NBC Admiristracien

www.upholding.co
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MIMSTERIO DE EOUCACION  GN|ES i

Informacion adicional del programa

Cobertura

TIPO_CUBRIMI [B’AR;I;NENT MUNICIPIO NOMBRE |ES  CODIGO [ES VALOR MATRI

ENTO

Nota: Este documentd no COMesponde 3 13 CarmNcacion de registro callfcado 0l programa Acac&mico porque
dicha certicacion o resolucion de otorgamiento dal registro calificado, del cual se puede solicitar copia a la
Subdirection de Aseguramiento de I3 Calidad de 13 Educadion Superior.
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VERIFICACION HOJA DE VIDA PERFIL SELECCIONADO
f n r resull
‘'ocused on your results! FECHA: 2012. 2021
Nombre del Contratista DANIELA ARANGO
[CORPORACION UNFICADA
Fomacién académics  (Thuoobtenido) |[ADVINISTRADOR DE EMPRESAS Insttucion: |NACIONAL DE EDUCACION [Fecha de obtencion del thulo: 25/1072018
ISUPERIOR CUN
:;?:»:T temminacion de Materias: (Cuando Fecha de Expedicion de la Tareta o Matricula
::;2':;) (Thulo de especiaizacién, magstia o Institucion Facha de abtencion de ttul
5:;%’:;) (Thulo de especialzacin, masstia o Insttucion Fecha de obtencicn e thuo
Experiencia scrditada [Relacione inicamente la experiencia suficiente para que el contratista cumpla con el perfil equerido y que pueda acreditar a través de certificaciones contractuales o laborales}:
rochade | Tiempo especiico de la experiencia relacionada con
Firma o entidad Fechadeinicio | et e el objeto del contrato Perti CARGO Observaciones
Especifica | Aos | Weses Dias
AR oL e 2oct18 5c18 X 0 1 10 PROFESONAL | Analiss de vicemsctoa academica
APRENDZAIE INTERACTVO T2may19 tou22 X 3 4 2 FROFESOIGL|Coordinadoa s entos
0 0 0 PROFESIONAL
[} 0 0 PROFESIONAL
0 0 0
0 0 0 PROFESIONAL
Adlos Meses Dias
TIEMPO TOTAL EXPERIENCIA ESPECIFICA RELACIONADA- 3 6 1
(CON EL 0BJETO DEL CONTRATO

OBSERVACIONES: El profesional ANDRES Butista con el perfil requerido para el cargoCoordinador
de Eventos Profesional en areas relacionadas con Marketing, relaciones publicas, ingenieria, logistica
o afines, con minimo (2) afios de experiencia

certificada.

Cumple el perfil requerido:

NO
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UNIVERSIDAD CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE
EDUCACION SUPERIOR-CUN
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ynmeTERio DE EDUCACION  GN|ES! “mEa

MODULO DE CONSULTA DE PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR

Codigo SNIES o= programa

Nombre el programa

Estado

Reconocimiento

Informacion de la IES

NomDRe Ickiecion ES0CACION SUPERIGR-CUNe - oo
Codigo IES Paare 4313

Codigo IES 4313

Informacion del programa

Nombre def programa ADMINISTRACION DE EMPRESAS
Codigo SNIES 0% programa 108555

Estado del programa Actvo

Reconocimiento del Ministerio Regstro caificado

RESOIUCON de 3DMODACN NO. 15625

Facha de resolucion 18122019

Facha de elecutona 18/122019

Vigencia (Aflcs) 7

www.upholding.co
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MiMeIERio DE SDucacion  GN|ES| TmEmET
Nivel acadamico Pregrado
Modaldad virual
Nivel de formacion Universitario
NOMer de credios 155
£ Cuanto dura &l programa? 9 - Samestral
Thulo otorgado ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
Departamento de oferta del programa Bogota D.C.
Muriciplo de oferta del programa Bogota, D.C.
Costo de matricula para estudiantes nuUevos 3934000
Se offece por icios propedeuticos? st
{C303 quanto se haoen aamisiones O SSUNES | saegry
Programa en convenio No

Ciasificacion Interacional Normallzada de Educacion — CINE F 2013 AC

Campo ampilo Administacion de Emprasas y Desecho
Campo especifico Educacion comercial y administracion
Campo detallado Gestion y administracion

Nucieo Basico del Conocimisnto

Arsa dz conocimiento Economia, administracion, contadura y afnes
NOcieo Basico 0l Conocimiento - NEC Administracien

www.upholding.co
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BT e evoscon)  SNIEST

|4 1t o8 Seperior

Informacion adicional del programa

Cobertura

TIPO CUEBRIMI DEPARTAMENT VALOR MATRI
ENTO o MUNICIPIO NOMBRE IES CODIGO _IES CULA

Nota: Este documento no comesponds 3 |3 cartificacion o8 registro callfcado del programa academico porgue
dicha cantificacion o resolucion de otorgamientn del ragisiro cailficado, del cudl se puede solictar copia 3l
Subdireccion de Aseguramiento de |a Calidad de 1a Educadion Supesior.

OBSERVACIONES: El oferente cumple con el talento Humano requerido.

2.3. El proponente debera garantizar en la presentacion de la oferta técnica el REFRIGERIO Y LA
ESTACION DE CAFE lo siguiente:

- Refrigerio para los padres de familia y equipo de trabajo presentando tres alternativas de refrigerio
antes de la ejecucion de los talleres.

-Estacién de agua, café y snacks en cada salon.

OBSERVACIONES: el oferente cumple y esto Se evidencia en el Folio 245.
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Aprendizaje
Alimentacion | Refrigerio 800 Unidad 1 800
para los
padres de
familiay
equipo de
trabajo
presentando
tres
alternativas
de refrigerio
antes de la
ejecucion de
los talleres.

Estacion de 1 Unidad 36 36
agua, caféy
snacks en
cada salon

Gastos de Gasto de 6 Dias 36 216
Hospedajey | hospedaje del
Alimentacion | equipo

dal naveanal Ainamizadar

2.4. Para la Alimentacion del personal capacitador del proyecto almuerzo y comida, se deben presentar
minimo 2 opciones de menu que debera incluir una o dos proteinas, verdura, 1 0 2 carbohidratos,
postre y bebida, adicionalmente se debera incluir el gramaje.

OBSERVACIONES: CUMPLE, Se evidencia en los Folios 245 y 248 de la propuesta presentada por el oferente.

www.upholding.co
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Alimentacién 12 Dias 36 432
del personal
capacitador
del proyecto
Almuerzo y
comida.

Carrera 46 # 22 b 20 Oficina 206 Salitre Office Torre Empresarial
Tel.: 347 1699 - www.aprendizajeinteractivo.com.co

APV‘GUIO“ZGJE

i 5> 7 -
Iviteractive ¥ =
Teniendo en cuenta los requerimientos de este numeral se adjunta con la propuesta algunas

alternativas de menus para que se pueden tener en cuenta en el desarrollo de las actividades que
el proyecto lo requiera. (Ver formato cotizacién 22.pdf)

L) APRENDIZAJE INTERACTIVO SAS | 2ot 170 s (o) (Ll b e o
Aprenciizaje NIT. 830.070.095 - 1

CLIENTE: Up Holding Fecha: 04 de octubre del 2022

NIT: 900.828.603-0 S 04 de noviembre del 2022

DIRECCION: Carrera 4#12-59 T 601 3470166
TELEFONO: E-Mail: administrativa@ainteractivo.com

Cantidad Descripcion Valor Unitario
OPCIONES DE ALMUERZOS
Tacos de cames frias, jamon cordero, tocineta,
salami, queso d. crema, sabana & otro + pag- de
platanitos verdes crocantes + fruta melén y fresa pic
(Emp container mini pack) + néctar Frutto mini-
brownie (empaque biodegradable y cajita).

432 $15.000 $6.480.000

Medallones de pollo, rellenos de espinaca y jamén,

432 papa vapor a la parmesana, ensalada campesina, $17.000 57.344.000

bebida: gaseosa. postre: musss de maracuya.
OPCIONES DE REFRIGERIOS

800 Pastel de came en hojaldre, jugo de frutas en tetra- $12.000 $9.600.000

pack, papas chips, fruta de cosechas.

Galletas Especial de Granola Vs Uvas, Avena y

300 Otros + Fruta Manzana Roja o Verde + néctar Frutto
Tetra pak + Confite (Empaque Biodegradable y

. Cajita).

$10.000 $8.000.000

$31.424.000

$37.394.560

INFORMACION CORPORATIVA:
BOGOTA D.C: Carrera 46 a N2 22b — 20, oficina 206 Bogotd - PBX: 3 471699
OBSERVACIONES: Precios validos por treinta (30) dias
FORMA DE PAGO: FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA AHORROS DAVIVIENDA N. 468200009743
Aceptado por:

Z
Fabian Ricardo Caro Aponte
CEO
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2.5. ESPACIO FiSICO ALTERNATIVAS: El CONTRATISTA debera garantizar en la propuesta la
gestion del salén una semana antes de cada actividad para la realizacion de cada evento con equipos
audiovisuales y capacidad para 30 personas con el fin de seleccionar la opcién que la entidad
considere mas apropiada, en los lugares donde se cuente con suficientes opciones que cumplan los
requerimientos del evento.

Insumos o Fotocaopia del | 800 Unidad 30 24000
materiales contenido del

curso que

cuenta con 30

hojas, las

copias deben
ser a color

Gestidn de i 8 Unidad 32 32
espacio de
capacitacién
con equipos
audiovisulaes
y capacidad
para 30
personas, con
protocolos de
bioseguridad
incluidos

Cuadernos 800 Unidad 1 800
para los
beneficiarios
de 50 hojas
cuadriculado
en pasta dura

OBSERVACIONES: El oferente cumple, con lo exigido en el pliego de condiciones y Se evidencia en el Folio
244
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2.6.EXPERIENCIA GENERAL:

El proponente deberéa acreditar experiencia e idoneidad minimo de un (01) contrato que sea afin con
la prestacion de consultoria y/o capacitaciones y/o Formacién, el proponente debera allegar con su
propuesta los documentos que acrediten validamente la informacién requerida, esto podra ser copia
de los contratos junto con sus respectivas actas de liquidacion o certificaciones de cumplimiento que
contengan la informacién a verificar.

El proponente debera acreditar contratos con las siguientes condiciones de experiencia general:

OBJETO DE LA CONTRATACION: Cuyo objeto sea la prestacion de consultoria y/o capacitaciones

ESTADO DE LA CONTRATACION: Terminados y/o liquidados durante los seis (06) afios fiscales.

CUANTIA MINIMA DE LA CONTRATACION: La suma de los valores de los contratos aportados, deberan ser
igual o superior al setenta (70%) del valor del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV.

T aon
srsco
FECsA CONTRASTUAL 06 oBn | paesare
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I WMO

1y rontratn
[rtaragministratho
feurpo otfeso e
“instalaciny

prestaciso del
servicio de intemet
[esrabiecmintos
educatns de
[deportamento del
huka, dertra del
progama de
[conein totd - red
fodwe vt nacioral
iserada por el
mislecio de

e Ucheiin nicional
n

8 1.440.752.4001927,25

Declaramos, bojo nuestra responsabilidad que la informacién antes consignada es
totalmente cierta, y puede ser vedficado, se onexon las comespondientes
certificaciones y coniratos para su gesfion.

Qued atentos a cualqul dad dentro del proceso.

FABIAN RICARDO CARO APONTE

CC.No.79.833.490

Representante Legal

APRENDIZAIE INTERACTIVO SAS

Direccion de correo: Carrera 46 # 22 b 20 Oficina 206 Salitre Office Torre Empresarial
Direccidn electrénica: fecaro@ainteractivo,com

Teléfono: 347 16 99 = Celular 3142417120

Ciudad: Bogotd

OBSERVACION: El oferente cumple con los requisitos de experiencia general, conforme a lo allegado
obrante en las copias de contratos y certificaciones allegadas por las entidades contratantes, cumplen
con el objeto y cuantia minima solicitada en los pliegos de condiciones obrantes a folio 115 a | 235 de
la propuesta técnica y econémica presentada.

2.7. EXPERIENCIA ESPECIFICA.
El proponente debera acreditar experiencia e idoneidad que sea afin con los Servicios de

ACTIVIDADES LOGISTICAS en proyectos de inversion, el proponente debera allegar con su
propuesta los documentos que acrediten validamente la informacidn requerida, esto podra ser copia

www.upholding.co
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de los contratos junto con sus respectivas actas de liquidacién o certificaciones de cumplimiento que
contengan la informacién a verificar.

El proponente debera acreditar contratos con las siguientes condiciones de experiencia Especifica:

OBJETO DE LA CONTRATACION: Cuyo objeto sea la prestacion de servicios logisticos

ESTADO DE LA CONTRATACION: Terminados y/o liquidados durante los seis (06) afios fiscales.

CUANTIA MINIMA DE LA CONTRATACION: La suma de los valores de los contratos aportados, deberan ser
igual o superior al setenta (70%) del valor del presupuesto oficial del presente proceso expresado en SMMLV.

BASICO
FORMA DE VALOR
CONTRATO EJECUCION FECHA CONTRACTUAL DB 0BRA PRESENTE

R taion "y, ENTIDAD | paRTIR 0
| soomon | e CONTR | preno
[COMPAIBI Al tvatoy § (0 oot [suseen |neawuo  [vERvA " |oetm.

FACTURADO
6 loourto 1| e |ur |y ow ©o- | sion | Acox | c.pow L

Inscrigeién NH-AL| | (DOAWAAA] | (DOAMMAN | AN Lot
I

Realtzar el 00,65
uminigro o
binas y servicos
para by

Conson

Propectos|
de

u | s 28M1/2018] Innonincid §221800.000
ny

Conlenid
L]

| P
2 |nvemacvol 9
54

il do de
icontenidos dighales|
on Ias bsttudones
wducativs oidales
e ol runicipio de
WIPE = HUILA,

Capackackin A 44
presenchal y virtusd &
150 docarites en of
Ui v igropiacidn de
tocrloghs de
indormadiony
cominkackin AVA
i soucion
3 fifroacmo] 1 [ecubete |y o [0 iopanom| 65| 3500000000
lears 3 ConRCCdn ADIOS
SAS 4
de OVAS
LIALES SAS,)

QVAS y sumsiriy
fde 50 tabletas, 2
mpetsorms 30, 15
Rasperry 713, 10
tatiercs interactings
y demds dnmanion
de btorstorio de
tebecomunicalons.

dewna 101665

peraments
ENDIZAJE) M I
TERACTIVO) 14 Qapropeciin de 5/12/2016 i
] SAS denliddad on of
runicipio de Soacha
Cendinamarca

=
-

$750.000.004

Aealdly do)

Contrats de de 13551
terventoa 1040 de; DEPTO.

WUILA
Whrowenvo] o [ X 6 [ whtjaoe | ™ $118952400

S5

lInteevontorda béenica,
tadminiviiati,
fFnanciera y juridica |
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/ “ - Aprendizaje

-

Declaramos, bojo nuestra responsabilided que la infermaclén antes consignada es
fotalmente cierta, y puede ser vedficada, se cnexan las comespondientes
certificaciones y confratos para su gestion,

Quedazos atentos a cualquier novedad dentra del proceso.

FABIAN RICARDO CARO APONTE

CC.No.,79.833.490

Representante Legal

APRENDIZAJE INTERACTIVO SAS

Direccion de correo: Carrera 46 # 22 b 20 Oficina 206 Salitre Office Torre Empresarial
Direccidn electrénica: fearo@ainteractivo.com

Teléfono: 347 16 99 - Celular 3142417120

Ciudad: Bogotd

VERIFICACION DE EXPERIENCIA

Para verificar la experiencia UP HOLDING S.A.S requiere que el oferente anexe copia de los contratos
con su respectiva acta de liquidacion o certificaciones de las cuales se logre corroborar la siguiente
informacion:

a) Nombre de la empresa contratante
b) Nombre del contratista

¢) Fecha de del contrato

d) Objeto del Contrato

e) Actividades especificas del contrato
f) Valor del contrato

g) Fecha de Terminacion

En caso de relacionarse mas de tres (03) contratos en el formulario respectivo Up Holding S.A.S, para
salvaguardia de los principios de transparencia e igualdad, evaluara solo los tres (03) primeros, en el
orden en que aparezcan relacionados en el Anexo.

PARAGRAFO. En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa
0 sancién, no seran tenidos en cuenta por parte de Up Holding S.A.S.
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OBSERVACION:

El proponente APRENDIZAJE INTERACTIVO presentd la misma Experiencia General en la
Experiencia Especifica, lo cual se constata en las imagenes incluidas en este apartado., no obstante,
el oferente NO CUMPLE con el objeto de la experiencia especifica asociada a ACTIVIDADES
LOGISTICAS de proyectos de inversion., por lo tanto, se concede el termino de 01 dia habil para
subsanar la observacion.

X
3.0 ASPECTOS FINANCIEROS:
3.1.INDICADORES FINANCIEROS:
CAPACIDAD FINANCIERA
LIQUIDEZ
IL=ACTIVOCORRIENTE/PASIVOCORRENTE | ACTIVOCORRIENTE | $1.140.088.597
Liquidez para el presente proceso debe ser igual 0 20 CUMPLE
mayor a 1,5 PASIVOCORRIENTE $ 573.965.441
ENDEUDAMIENTO
NE= (PASIVO TOTAL/ACTIVOTOTAL) X 100 | PASIVO TOTAL $ 573.965.441 05 CUMPLE
ACTIVO TOTAL $1.216.361.099 ’
CAPITAL DE TRABAJO (CNT).
CTN= (ACTIVOCORRIENTE-PASIVOCORRIENTE) ACTIVOCORRIENTE | $1.140.088.597 566.123.156.0
/ PRESUPUESTOOFICIAL) *100 PASIVOCORRIENTE $ 573.965.441 T CUMPLE
El requerido por las entidades capacidad de trabajo
=>40% del valor del contrato CONTRATO $1.090.767.911| $ 436.307.164
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO
UTULIDAD
Utilidad Operacional / Patrimonio OPERACIONAL $ 546.221.282 09 CUMPLE
La rentabilidad sobre el patrimonio para el presente PATRIMONIO $ 642.395.658
proceso debe ser igual 0 mayora 0,1
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS
UTULIDAD
Utilidad Operacional / Activo Total OPERACIONAL $ 546.221.282 0.4 CUMPLE
La rentabilidad sobre el activo para el presente ACTIVO TOTAL $1.216.361.099
proceso debe ser igual o mayor a 0,04
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OBSERVACIONES: CUMPLE; con los indicadores financieros.

RESULTADO FINAL:

APRENDIZAJE
1 INTERACTIVO SAS CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE

CONCLUSIONES: Se concede (01) dia habil al oferente para subsanar las observaciones del
comité asesor relacionado a los requisitos habilitantes Técnicos.

— ()o\()rOl lraacez
CAMILO ANDQES RIVEROS LESMES LAURA VIVIANA VASQUEZ CRUZ
Gerente de Proyecto Profesional Juridico (Evaluador Juridico)

; AR/
WhUn&
/ i /%» % :
VERONICA YAL A BRITTO MOR ES JAVIER FERNANDO VARON CAMARGO
Coordinador Administrativo Profesional Dinamizador (Evaluador Técnico)

(Evaluador Financiero)
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